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DOSSIER DE PRESENTACION

APELVA

C/ Gran Via Marqués del Turia, 44, 46005 - Valencia
Tel. 961 16 30 89. E-mail: info@apelva.es. Web: www.apelva.es



. QUIENES SOMOS?

APELVA (Asociacion Provincial de Empresas de Limpieza de Valencia), se trata de un
destacado modelo asociativo, que representa y responde a los requerimientos de
nuestras empresas y profesionales del sector, aportando las herramientas de difusion,
conocimiento e informacion necesarios.

Nuestro trabajo se basa en la identificacion de las necesidades y la investigacion
constante de mercado. Ademas, constituimos una fuerza comun en la consecucion de
resultados favorables en procesos como la negociacion del Convenio Colectivo.
Siempre considerando a cada uno de nuestros asociados.

Se podria resumir en:

Entre asociados Laboral Siempre informados

¢, CUALES SON NUESTROS OBJETIVOS?

Ser representantes del colectivo, defender a los asociados, a sus correspondientes
actividades, derechos y prestigio ante el poder publico o cualesquiera otras entidades y
particulares publicos o privados, nacionales.

1. Dialogo social con los sindicatos y otros 6érganos en relacion, con el objetivo
de la negociacion colectiva, para llegar a convenios colectivos y pactos.

2. Laparticipacion institucional, asumiendo la defensa de las empresas ante los
Organos de la Administracion Central, Autonémica, Provincial, local o cualquier
otro organismo, publico o privado.

3. Defender y promover los intereses empresariales, econémicos, profesionales,
socio-politicos y laborales de sus asociados.
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4. Desarrollar la funcién de portavoz de los intereses generales de sus asociados
ante los medios de comunicacion u otras entidades, expresando la funcion de la
iniciativa privada y una imagen adecuada del empresariado ante la opinién
publica.

5. Proporcionar informacion y formacién a sus asociados, divulgando cuantas
materias puedan contribuir al progreso de las empresas, en especial, con
consultoria y asesoramiento juridico laboral.

6. Transmitir recomendaciones y principios sobre accion empresarial y sobre el
entorno econdmico-social en que se enmarca la empresa.

¢ QUE OFRECEMOS?

ASESORAMIENTO JURIDICO LABORAL

A través de nuestro teléfono o email, gratuito, donde podras solicitar explicacion del
convenio vigente. Con informacién sobre las Gltimas actualizaciones y/o cualquier duda
gue puedas tener.

CERTIFICACIONES

Tendras acceso directo a las certificaciones sobre costes salariales derivados de la
aplicacion del Convenio, que podras utilizar para justificar el aumento de las cuotas
frente a tus clientes.

DESCUENTOS

En la asesoria Baltasar Justicia Nufiez SL, que se encuentra en la Calle Gran Via Marqués
del Turia (Valencia). Proporciona servicios de asesoramiento de empresas y particulares en
materia laboral, fiscal y contable.

REPRESENTACION

Se sentira defendido y apoyado por una asociacion que vela por sus intereses
empresariales y econdmicos principalmente frente a los sindicatos en la Negociacion
del Convenio Colectivo de trabajo dentro de su ambito territorial.

PUBLICIDAD

Su empresa sera publicita en nuestra pagina web donde se podra dar a conocer y desde
ella tendrédn acceso a contactar con ustedes cualquier posible cliente.

¢, QUE NECESITAS PARA ASOCIARTE?
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La inscripcién para pertenecer a nuestra familia es muy facil. En primer lugar, debera

rellenar la siguiente solicitud (adjuntada al final):
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Asociacién provincial de
empresas de limpieza VALEMNCIA

D./Dna.

De la mercantil

APELVA

C/ Moro Ieit n* 11-Bajo
4£001 Valencia
Tel.762 067 734

Email. infoBapelva.es

en representacion
, solicito el ingreso como socio en la

Asociocion Provincial de Empresas de Lmpieza de Valencia [AFPELV A ). Para ello autorizo se

cargue en la cuenta que facilito, una cuota que ascenderd a 30 euros si la mercantil tiene en
plantila de menos de 50 empleados, a 50,00 euros si fiene enfre 50 v 9% empleados o a 80,00

euros si la plantilla es de mas de 79 empleadaos.

DATOS DELSOLICITANTE

MOMERE DEL REPRESENTANTE:

La mayoria de

informacién le

llegara a través
del correo

EMPRESA:
C.LF.:

DOMICILIO SOCIAL:
TELEFONO:

PAGINA WEE:

M* DE EMPLEADOS:

DATOS BANCARIOS (20 Digitos) :
DATOS BANCARIOS

{nombre entidad / direccién)

SEPA:

En Valencia o de de 20

Fdo.:

Precisaremos del

contacto de una

persona a la que
dirigirnos.

Su empresa sera
publicitada en
nuestra pagina web.

El nimero de
empleados y sus
datos bancarios son
necesarios para el
pago de la cuota,
detallado mas abajo.

Junto a esta solicitud, debera entregar también a la direccién de correo electronico

(info@apelva.es):

e Alta en Licencia Fiscal.

¢ Certificado acreditativo de estar al corriente en el pago a la Seguridad Social.
e TC-1 o documento que le sustituya en el futuro, correspondiente al Gltimo mes

abonado.


mailto:info@apelva.es
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Nos pondremos en contacto con usted y una vez realizado, pasara a formar parte de la
asociacion y por esta razén, cada mes recibira un cargo a su cuenta de la cuota. Las
cuotas se establecen segun el nimero de empleados que posea cada empresa:

NUmero de empleados Cuota (en euros)
Menos de 50 30
Entre 50 y 99 50
A partir de 100 80
Autdbnomos con menos de 5 20

GRACIAS POR SU ATENCION

Si tiene alguna duda o sugerencia puede contactar a través del correo electrénico:
info@apelva.es o llamar al nUmero: 961 16 30 89.

La direccién de nuestra pagina web es: www.apelva.es . A través de la cual también
puede contactar con nosotros.

Esperamos que dentro poco pase a formar parte de la Asociacidon Provincial de
Empresas de Limpieza de Valencia (APELVA).

ANEXO


mailto:info@apelva.es
http://www.apelva.es/
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Asociacién provincial de

empresas de limpieza VALENCIA

D./Dfa

De la mercantil
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APELVA
C/ Moro Zeit n® 11-Bajo
44001 Valencia
Tel.962 D&% 934
Email. info@apelva.es

, enrepresentacion
. solicito el ingreso como socio en la

Asociacion Provinciol de Empresas de Limpieza de Valencia [APELYA ). Para ello autaorizo se

cargue en la cuenta que facilito, una cuota que ascenderd a 30 euros 5 la mercantil fiene en
plantila de menos de 50 empleados, a 50,00 euros si tiene entre 50y 99 empleados o a 80,00
euros si la plantilla es de mas de 79 empleadaos.

DATOS DELSOLUCITANTE

NOMBRE DEL REPRESENTANTE:

EMPRESA:

C.LF.:

COMICILIO SOCIAL:

TELEFONO:

FAX:

EMAIL:

PAGINA WEE:

N° DE EMPLEADOS:

DATOS BANCARIOS (20 Digitos) :

DATOS BANCARIOS
(nombre entidad / direccidn)

SEPA:

En Yalencia g de

de 20

BIENVEMIDO.
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